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IT-Leiter (m/w/d) mit ERP-Projektmanagement ErfahrungenIT-Leiter (m/w/d) mit ERP-Projektmanagement Erfahrungen

Unser Kunde ist ein Hersteller von weit verbreiteten häuslichen Einrichtungsgegenständen imUnser Kunde ist ein Hersteller von weit verbreiteten häuslichen Einrichtungsgegenständen im
Hochpreissegment. Seit langem kann dieses Unternehmen auf gutes Wachstum verweisen, was aufHochpreissegment. Seit langem kann dieses Unternehmen auf gutes Wachstum verweisen, was auf
die hohe Qualität der breit nachgefragten Produkte zurückzuführen ist.die hohe Qualität der breit nachgefragten Produkte zurückzuführen ist.

Arbeitsort:Arbeitsort: Raum Uelzen, Niedersachsen Raum Uelzen, Niedersachsen

FestanstellungFestanstellung

Aufgabenspektrum:Aufgabenspektrum:

Erarbeitung einer globalen IT-Strategie in enger Abstimmung mit den UnternehmenszielenErarbeitung einer globalen IT-Strategie in enger Abstimmung mit den Unternehmenszielen
Organisation und Durchführung umfangreicher IT-ProjekteOrganisation und Durchführung umfangreicher IT-Projekte
Optimierung der bestehenden ERP-Landschaft sowie Vorbereitung und Überwachung derOptimierung der bestehenden ERP-Landschaft sowie Vorbereitung und Überwachung der
anstehenden Implementierung von Microsoft Dynamics Business Centralanstehenden Implementierung von Microsoft Dynamics Business Central
Budget-VerantwortungBudget-Verantwortung
Fachliche und disziplinarische Personalverantwortung (8-10 Mitarbeiter)Fachliche und disziplinarische Personalverantwortung (8-10 Mitarbeiter)
Ausbau und Monitoring der Zusammenarbeit mit externen DienstleisternAusbau und Monitoring der Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern
Erstellung von Machbarkeits- und Kosten/Nutzen-Kalkulationen für neue Infrastuktur- undErstellung von Machbarkeits- und Kosten/Nutzen-Kalkulationen für neue Infrastuktur- und
Software-ProjekteSoftware-Projekte
Regelmäßige technologische Weiterbildung zwecks Eruierung sinnvoller IT-Erweiterungen zurRegelmäßige technologische Weiterbildung zwecks Eruierung sinnvoller IT-Erweiterungen zur
Erreichung der UnternehmenszieleErreichung der Unternehmensziele

Ihnen wird angeboten:Ihnen wird angeboten:

Unbefristete Anstellung bei einem wirtschaftlich soliden MittelstandsunternehmenUnbefristete Anstellung bei einem wirtschaftlich soliden Mittelstandsunternehmen
Eigenverantwortliches Arbeiten und definierte Freiräume zur Umsetzung Ihrer ErfahrungenEigenverantwortliches Arbeiten und definierte Freiräume zur Umsetzung Ihrer Erfahrungen
Anspruchsvolle ERP-ProjekteAnspruchsvolle ERP-Projekte
Flexible ArbeitszeitenFlexible Arbeitszeiten
MitarbeitervergünstigungenMitarbeitervergünstigungen
GesundheitsmanagementGesundheitsmanagement
Auf Wunsch kann ein privat nutzbares Firmenfahrzeug angeboten werdenAuf Wunsch kann ein privat nutzbares Firmenfahrzeug angeboten werden
Das angebotene Gehaltspaket besteht aus einem attraktiven Festgehalt und wird - nachDas angebotene Gehaltspaket besteht aus einem attraktiven Festgehalt und wird - nach
persönlichem Erfolg und wirtschaftlicher Lage - durch ein Bonussystem ergänztpersönlichem Erfolg und wirtschaftlicher Lage - durch ein Bonussystem ergänzt

Ihre Qualifikation:Ihre Qualifikation:

Erfolgreiches Studium im Bereich IT oder Wirtschaftsinformatik; alternativ erfolgreichErfolgreiches Studium im Bereich IT oder Wirtschaftsinformatik; alternativ erfolgreich
abgeschlossene Berufsausbildung als Fachinformatikerabgeschlossene Berufsausbildung als Fachinformatiker
Erfahrungen als IT-Leiter (oder Stellvertretung) wünschenswert, aber keine VoraussetzungErfahrungen als IT-Leiter (oder Stellvertretung) wünschenswert, aber keine Voraussetzung
Methodenwissen im ProjektmanagementMethodenwissen im Projektmanagement
Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit externen PartnernErfahrungen in der Zusammenarbeit mit externen Partnern
Gutes technisches Verständnis und sicherer Umgang mit modernen IT-InfrastrukturenGutes technisches Verständnis und sicherer Umgang mit modernen IT-Infrastrukturen
Interesse an DigitalisierungsprozessenInteresse an Digitalisierungsprozessen
Erfahrung im Bereich von cloudbasierten IT-SystemenErfahrung im Bereich von cloudbasierten IT-Systemen
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Teamfähigkeit und FlexibilitätTeamfähigkeit und Flexibilität
Erfahrungen im Personalmanagement vorteilhaft, aber keine VoraussetzungErfahrungen im Personalmanagement vorteilhaft, aber keine Voraussetzung
Zielgruppengerechte KommunikationZielgruppengerechte Kommunikation
Bereitschaft zu gelegentlichen nationalen und internationalen DienstreisenBereitschaft zu gelegentlichen nationalen und internationalen Dienstreisen
Sichere Englischkenntnisse werden vorausgesetztSichere Englischkenntnisse werden vorausgesetzt

Weitere Informationen zu diesem Unternehmen und dieser Position erhalten Sie gerne bei Herrn NilsWeitere Informationen zu diesem Unternehmen und dieser Position erhalten Sie gerne bei Herrn Nils
Steppe unter 0761-21609-538 oder senden Sie Ihre Anfrage an Steppe unter 0761-21609-538 oder senden Sie Ihre Anfrage an nils.steppe@sci-vias.comnils.steppe@sci-vias.com  

SCIVIAS ist eine der führenden deutschen Personaldienstleister auf dem Bereich ERP-Systeme. DurchSCIVIAS ist eine der führenden deutschen Personaldienstleister auf dem Bereich ERP-Systeme. Durch
die langjührige Expertise und Marktkenntnis unserer Mitarbeiter sind wir primärer Ansprechpartner vondie langjührige Expertise und Marktkenntnis unserer Mitarbeiter sind wir primärer Ansprechpartner von
Endkunden wie IT-Dienstleistern, wenn es um die Vermittlung von Fachkräften aus dem BereichEndkunden wie IT-Dienstleistern, wenn es um die Vermittlung von Fachkräften aus dem Bereich
Enterprise Resource Planning geht.  Enterprise Resource Planning geht.  

Senden Sie uns für diese Stelle Ihren aktuellen Lebenslauf. Gerne können Sie auch ein AnschreibenSenden Sie uns für diese Stelle Ihren aktuellen Lebenslauf. Gerne können Sie auch ein Anschreiben
sowie Ihre Arbeitszeugnisse, Projektpläne und Referenzen mitsenden. sowie Ihre Arbeitszeugnisse, Projektpläne und Referenzen mitsenden. 

Nach Erhalt Ihrer Unterlagen wird sich einer unserer Fachberater umgehend mit Ihnen in VerbindungNach Erhalt Ihrer Unterlagen wird sich einer unserer Fachberater umgehend mit Ihnen in Verbindung
setzen. Hierbei werden wir mit Ihnen über Ihren beruflichen Werdegang sowie Ihre zukünftigen Job-setzen. Hierbei werden wir mit Ihnen über Ihren beruflichen Werdegang sowie Ihre zukünftigen Job-
Ambitionen vor dem Hintergrund dieses Stellenangebots sprechen.Ambitionen vor dem Hintergrund dieses Stellenangebots sprechen.

Unsere Dienstleistungen sind und bleiben für Sie als Kandidat kostenfrei und unverbindlich. AbsoluteUnsere Dienstleistungen sind und bleiben für Sie als Kandidat kostenfrei und unverbindlich. Absolute
Diskretion können Sie bei SCIVIAS voraussetzen.Diskretion können Sie bei SCIVIAS voraussetzen.

Bei Fragen steht Ihnen gerne unser Fachberater Herrn Nils Steppe telefonisch unter 0761-21609-538Bei Fragen steht Ihnen gerne unser Fachberater Herrn Nils Steppe telefonisch unter 0761-21609-538
oder per E-Mail auf oder per E-Mail auf nils.steppe@sci-vias.comnils.steppe@sci-vias.com zur Verfügung. zur Verfügung.

Machen Sie den ersten Schritt zu Ihren neuen Job - wir freuen uns auf Sie!Machen Sie den ersten Schritt zu Ihren neuen Job - wir freuen uns auf Sie!
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