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Website link: Website link: https://sci-vias.com/job-erp-https://sci-vias.com/job-erp-
anwendungsberater_mwd_fur_internationales_handelsunternehmen_in_hamburg-SCJ01923anwendungsberater_mwd_fur_internationales_handelsunternehmen_in_hamburg-SCJ01923

ERP-Anwendungsberater (m/w/d) für internationalesERP-Anwendungsberater (m/w/d) für internationales
Handelsunternehmen in HamburgHandelsunternehmen in Hamburg

Unser Kunde ist ein international agierendes Handelsunternehmen mit einem diversifiziertenUnser Kunde ist ein international agierendes Handelsunternehmen mit einem diversifizierten
Kundenstamm. Zwecks Ausbau des ERP-Teams soll ein Anwendungsberater für konzeptionellesKundenstamm. Zwecks Ausbau des ERP-Teams soll ein Anwendungsberater für konzeptionelles
Projektmanagement fest eingestellt werden.Projektmanagement fest eingestellt werden.

Arbeitsort:Arbeitsort: Hamburg Hamburg

FestanstellungFestanstellung

Aufgabenspektrum:Aufgabenspektrum:

Die fachkundige Beratung der Fachabteilungen hinsichtlich Konzeption und Umsetzung derDie fachkundige Beratung der Fachabteilungen hinsichtlich Konzeption und Umsetzung der
Unternehmensprozesse im ERP-System macht Ihnen SpaßUnternehmensprozesse im ERP-System macht Ihnen Spaß
Die Erarbeitung von Anforderungsanalysen für das ERP-System und Lösungskonzeption inDie Erarbeitung von Anforderungsanalysen für das ERP-System und Lösungskonzeption in
Zusammenarbeit mit den Key-Usern und Abteilungsleitern macht Ihnen FreudeZusammenarbeit mit den Key-Usern und Abteilungsleitern macht Ihnen Freude
Im umfangreichen Projektmanagement sehen Sie ein reizvolles BetätigungsfeldIm umfangreichen Projektmanagement sehen Sie ein reizvolles Betätigungsfeld
Sie leiten das Projekt der ERP-Einführung und deren fortlaufende Weiterentwicklung (MicrosoftSie leiten das Projekt der ERP-Einführung und deren fortlaufende Weiterentwicklung (Microsoft
Dynamics D365 F&O)Dynamics D365 F&O)
Mittels Ihrer Expertise erarbeiten Sie fundierte Entscheidungsvorschläge präsentieren IhreMittels Ihrer Expertise erarbeiten Sie fundierte Entscheidungsvorschläge präsentieren Ihre
Strategieempfehlungen dem ManagementStrategieempfehlungen dem Management
Sie liefern entscheidende Beiträge zur Entwicklung, Konzeption und Implementierung neuer IT-Sie liefern entscheidende Beiträge zur Entwicklung, Konzeption und Implementierung neuer IT-
Lösungen im UnternehmenLösungen im Unternehmen

Ihnen wird angeboten:Ihnen wird angeboten:

Festanstellung bei einem wirtschaftlich erfolgreichen Unternehmen, das sich eineFestanstellung bei einem wirtschaftlich erfolgreichen Unternehmen, das sich eine
optimalerweise langfristige Zusammenarbeit wünschtoptimalerweise langfristige Zusammenarbeit wünscht
Flexibles ArbeitszeitsystemFlexibles Arbeitszeitsystem
Nach erfolgter Einarbeitung ist tageweises Arbeiten aus einem HomeOffice möglichNach erfolgter Einarbeitung ist tageweises Arbeiten aus einem HomeOffice möglich
Auf Ihre Vorkenntnisse und Erfahrungen abgestimmtes Onboarding-Programm HochmotiviertesAuf Ihre Vorkenntnisse und Erfahrungen abgestimmtes Onboarding-Programm Hochmotiviertes
Team in einem familiären Unternehmensumfeld mit wertschätzendem und respektvollemTeam in einem familiären Unternehmensumfeld mit wertschätzendem und respektvollem
UmgangUmgang
Moderner Arbeitsplatz mit neuster Hardware in topmoderner IT-InfrastrukturModerner Arbeitsplatz mit neuster Hardware in topmoderner IT-Infrastruktur
Attraktive Mitarbeitervergünstigungen und RabatteAttraktive Mitarbeitervergünstigungen und Rabatte
Innerbetriebliche GesundheitsförderungInnerbetriebliche Gesundheitsförderung
Betriebliche AltersvorsorgeBetriebliche Altersvorsorge
Jahresurlaub von 30 TagenJahresurlaub von 30 Tagen
Aufgrund der anspruchsvollen Aufgaben und Projekte wird ein überdurchschnittlichesAufgrund der anspruchsvollen Aufgaben und Projekte wird ein überdurchschnittliches
Gehaltspaket angebotenGehaltspaket angeboten

Ihre Qualifikation:Ihre Qualifikation:
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Ausbildung zum Fachinformatiker Systemintegration, IT-Systemelektroniker, IT-Techniker,Ausbildung zum Fachinformatiker Systemintegration, IT-Systemelektroniker, IT-Techniker,
Netzwerkadministrator oder vergleichbare AusbildungNetzwerkadministrator oder vergleichbare Ausbildung
Erfahrungen im ProjektmanagementErfahrungen im Projektmanagement
Erfahrungen in der Umsetzung von Prozessen in eine bestehende ERP-UmgebungErfahrungen in der Umsetzung von Prozessen in eine bestehende ERP-Umgebung
Interesse an DigitalisierungsprozessenInteresse an Digitalisierungsprozessen
Kaufmännische Erfahrungen wünschenswertKaufmännische Erfahrungen wünschenswert
Teamfähigkeit und FlexibilitätTeamfähigkeit und Flexibilität

Weitere Informationen zu diesem Unternehmen und dieser Position erhalten Sie gerne bei Herrn NilsWeitere Informationen zu diesem Unternehmen und dieser Position erhalten Sie gerne bei Herrn Nils
Steppe unter 0761-21609-538 oder senden Sie Ihre Anfrage an Steppe unter 0761-21609-538 oder senden Sie Ihre Anfrage an nils.steppe@sci-vias.comnils.steppe@sci-vias.com  

SCIVIAS ist eine der führenden deutschen Personaldienstleister auf dem Bereich ERP-Systeme. DurchSCIVIAS ist eine der führenden deutschen Personaldienstleister auf dem Bereich ERP-Systeme. Durch
die langjührige Expertise und Marktkenntnis unserer Mitarbeiter sind wir primärer Ansprechpartner vondie langjührige Expertise und Marktkenntnis unserer Mitarbeiter sind wir primärer Ansprechpartner von
Endkunden wie IT-Dienstleistern, wenn es um die Vermittlung von Fachkräften aus dem BereichEndkunden wie IT-Dienstleistern, wenn es um die Vermittlung von Fachkräften aus dem Bereich
Enterprise Resource Planning geht.  Enterprise Resource Planning geht.  

Senden Sie uns für diese Stelle Ihren aktuellen Lebenslauf. Gerne können Sie auch ein AnschreibenSenden Sie uns für diese Stelle Ihren aktuellen Lebenslauf. Gerne können Sie auch ein Anschreiben
sowie Ihre Arbeitszeugnisse, Projektpläne und Referenzen mitsenden. sowie Ihre Arbeitszeugnisse, Projektpläne und Referenzen mitsenden. 

Nach Erhalt Ihrer Unterlagen wird sich einer unserer Fachberater umgehend mit Ihnen in VerbindungNach Erhalt Ihrer Unterlagen wird sich einer unserer Fachberater umgehend mit Ihnen in Verbindung
setzen. Hierbei werden wir mit Ihnen über Ihren beruflichen Werdegang sowie Ihre zukünftigen Job-setzen. Hierbei werden wir mit Ihnen über Ihren beruflichen Werdegang sowie Ihre zukünftigen Job-
Ambitionen vor dem Hintergrund dieses Stellenangebots sprechen.Ambitionen vor dem Hintergrund dieses Stellenangebots sprechen.

Unsere Dienstleistungen sind und bleiben für Sie als Kandidat kostenfrei und unverbindlich. AbsoluteUnsere Dienstleistungen sind und bleiben für Sie als Kandidat kostenfrei und unverbindlich. Absolute
Diskretion können Sie bei SCIVIAS voraussetzen.Diskretion können Sie bei SCIVIAS voraussetzen.

Bei Fragen steht Ihnen gerne unser Fachberater Herrn Nils Steppe telefonisch unter 0761-21609-538Bei Fragen steht Ihnen gerne unser Fachberater Herrn Nils Steppe telefonisch unter 0761-21609-538
oder per E-Mail auf oder per E-Mail auf nils.steppe@sci-vias.comnils.steppe@sci-vias.com zur Verfügung. zur Verfügung.

Machen Sie den ersten Schritt zu Ihren neuen Job - wir freuen uns auf Sie!Machen Sie den ersten Schritt zu Ihren neuen Job - wir freuen uns auf Sie!

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               2 / 2                               2 / 2

http://www.tcpdf.org
http://www.tcpdf.org

