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Microsoft Dynamics Business Central Experte (m/w/d) alsMicrosoft Dynamics Business Central Experte (m/w/d) als
Stabstellenbesetzung bei MittelstandunternehmenStabstellenbesetzung bei Mittelstandunternehmen

Unser mittelständiger Kunde kann auf eine lange Tradition im Bereich Warenwirtschaft mit einem sehrUnser mittelständiger Kunde kann auf eine lange Tradition im Bereich Warenwirtschaft mit einem sehr
diversifizierten und wachsenden Kundenstamm verweisen. Zur Implementierung von MS Dynamics BCdiversifizierten und wachsenden Kundenstamm verweisen. Zur Implementierung von MS Dynamics BC
wird ein ERP-Hauptverantwortlicher zur Festanstellung gesuchtwird ein ERP-Hauptverantwortlicher zur Festanstellung gesucht

Arbeitsort:Arbeitsort: Raum Münster / Billerbeck, Nordrhein-Westfalen Raum Münster / Billerbeck, Nordrhein-Westfalen

FestanstellungFestanstellung

Aufgabenspektrum:Aufgabenspektrum:

Sie beraten gerne Fachabteilungen bei der Gestaltung von GeschäftsprozessenSie beraten gerne Fachabteilungen bei der Gestaltung von Geschäftsprozessen
Im umfangreichen Projektmanagement sehen Sie ein reizvolles BetätigungsfeldIm umfangreichen Projektmanagement sehen Sie ein reizvolles Betätigungsfeld
Sie leiten das Projekt der ERP-Einführung und deren fortlaufende Weiterentwicklung (MicrosoftSie leiten das Projekt der ERP-Einführung und deren fortlaufende Weiterentwicklung (Microsoft
Dynamics Business Central)Dynamics Business Central)
Sie erarbeiten Pflichten- und Lastenheften zur Vorbereitung von Releasewechseln und Update-Sie erarbeiten Pflichten- und Lastenheften zur Vorbereitung von Releasewechseln und Update-
ProjektenProjekten
Sie fördern die Einbindung des ERP-Systems an die fortschreitende Digitalisierung derSie fördern die Einbindung des ERP-Systems an die fortschreitende Digitalisierung der
UnternehmensprozesseUnternehmensprozesse
Sie leisten Unterstützung beim ChangemanagementSie leisten Unterstützung beim Changemanagement

Ihnen wird angeboten:Ihnen wird angeboten:

Eigenverantwortliches Arbeiten und definierte Freiräume zur Realisierung Ihrer ProjekteEigenverantwortliches Arbeiten und definierte Freiräume zur Realisierung Ihrer Projekte
Vielseitiges, abwechslungsreiches und herausforderndes AufgabenfeldVielseitiges, abwechslungsreiches und herausforderndes Aufgabenfeld
Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten und regelmäßiges FeedbackIndividuelle Weiterbildungsmöglichkeiten und regelmäßiges Feedback
Flexible und familienfreundliche ArbeitszeitmodelleFlexible und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle
Nach erfolgter Einarbeitung ist tageweises Arbeiten aus einem HomeOffice möglichNach erfolgter Einarbeitung ist tageweises Arbeiten aus einem HomeOffice möglich
Individuell auf Sie abgestimmtes Kennenlern- und EinarbeitungsprogrammIndividuell auf Sie abgestimmtes Kennenlern- und Einarbeitungsprogramm
Moderne BüroausstattungModerne Büroausstattung
Innerbetriebliche GesundheitsförderungInnerbetriebliche Gesundheitsförderung
Betriebliche AltersvorsorgeBetriebliche Altersvorsorge
Aufgrund der anspruchsvollen Aufgaben und Projekte wird ein überdurchschnittlichesAufgrund der anspruchsvollen Aufgaben und Projekte wird ein überdurchschnittliches
Gehaltspaket angebotenGehaltspaket angeboten

Ihre Qualifikation:Ihre Qualifikation:

Hochschulabschluss in Informatik, Wirtschaftsinformatik oder vergleichbare Aus- oderHochschulabschluss in Informatik, Wirtschaftsinformatik oder vergleichbare Aus- oder
WeiterbildungWeiterbildung
Idealerweise verfügen Sie über mehrjährige Berufserfahrung im Bereich ERP-Systeme und inIdealerweise verfügen Sie über mehrjährige Berufserfahrung im Bereich ERP-Systeme und in
der Anwendungsbetreuung und dem IT-Projektmanagenentder Anwendungsbetreuung und dem IT-Projektmanagenent
Interesse an DigitalisierungsprozessenInteresse an Digitalisierungsprozessen
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Erfahrung in der Administration und Anwendung von cloudbasierten IT-SystemenErfahrung in der Administration und Anwendung von cloudbasierten IT-Systemen
Kaufmännische Erfahrungen wünschenswertKaufmännische Erfahrungen wünschenswert
Eigenverantwortliches Arbeiten, Teamfähigkeit und analytische Denkweise werdenEigenverantwortliches Arbeiten, Teamfähigkeit und analytische Denkweise werden
vorausgesetztvorausgesetzt
Sichere Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten auf sämtlichen HierarchielevelsSichere Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten auf sämtlichen Hierarchielevels

Weitere Informationen zu diesem Unternehmen und dieser Position erhalten Sie gerne bei HerrnWeitere Informationen zu diesem Unternehmen und dieser Position erhalten Sie gerne bei Herrn
Christian Hohmann unter 0761-21609-538 oder senden Sie Ihre Anfrage an Christian Hohmann unter 0761-21609-538 oder senden Sie Ihre Anfrage an christian.hohmann@sci-christian.hohmann@sci-
vias.comvias.com  

SCIVIAS ist eine der führenden deutschen Personaldienstleister auf dem Bereich ERP-Systeme. DurchSCIVIAS ist eine der führenden deutschen Personaldienstleister auf dem Bereich ERP-Systeme. Durch
die langjührige Expertise und Marktkenntnis unserer Mitarbeiter sind wir primärer Ansprechpartner vondie langjührige Expertise und Marktkenntnis unserer Mitarbeiter sind wir primärer Ansprechpartner von
Endkunden wie IT-Dienstleistern, wenn es um die Vermittlung von Fachkräften aus dem BereichEndkunden wie IT-Dienstleistern, wenn es um die Vermittlung von Fachkräften aus dem Bereich
Enterprise Resource Planning geht.  Enterprise Resource Planning geht.  

Senden Sie uns für diese Stelle Ihren aktuellen Lebenslauf. Gerne können Sie auch ein AnschreibenSenden Sie uns für diese Stelle Ihren aktuellen Lebenslauf. Gerne können Sie auch ein Anschreiben
sowie Ihre Arbeitszeugnisse, Projektpläne und Referenzen mitsenden. sowie Ihre Arbeitszeugnisse, Projektpläne und Referenzen mitsenden. 

Nach Erhalt Ihrer Unterlagen wird sich einer unserer Fachberater umgehend mit Ihnen in VerbindungNach Erhalt Ihrer Unterlagen wird sich einer unserer Fachberater umgehend mit Ihnen in Verbindung
setzen. Hierbei werden wir mit Ihnen über Ihren beruflichen Werdegang sowie Ihre zukünftigen Job-setzen. Hierbei werden wir mit Ihnen über Ihren beruflichen Werdegang sowie Ihre zukünftigen Job-
Ambitionen vor dem Hintergrund dieses Stellenangebots sprechen.Ambitionen vor dem Hintergrund dieses Stellenangebots sprechen.

Unsere Dienstleistungen sind und bleiben für Sie als Kandidat kostenfrei und unverbindlich. AbsoluteUnsere Dienstleistungen sind und bleiben für Sie als Kandidat kostenfrei und unverbindlich. Absolute
Diskretion können Sie bei SCIVIAS voraussetzen.Diskretion können Sie bei SCIVIAS voraussetzen.

Bei Fragen steht Ihnen gerne unser Fachberater Herrn Christian Hohmann telefonisch unterBei Fragen steht Ihnen gerne unser Fachberater Herrn Christian Hohmann telefonisch unter
0761-21609-538 oder per E-Mail auf 0761-21609-538 oder per E-Mail auf christian.hohmann@sci-vias.comchristian.hohmann@sci-vias.com zur Verfügung. zur Verfügung.

Machen Sie den ersten Schritt zu Ihren neuen Job - wir freuen uns auf Sie!Machen Sie den ersten Schritt zu Ihren neuen Job - wir freuen uns auf Sie!
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